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NEWS RELEASE

各位 平成 30 年 4 月 26 日

　当社ロングライフグループでは、 4 月 25 日 （水） 大阪本社と東京本社、 コーラルテラス石垣島

の 3 か所で、 定期採用新入社員に初任給を現金で手渡しする 「初任給授与式」 を行いました。

　

　 給与授与式は、 働くことの責任の重さを現金の重みによって感じてもらうことで、 これまでサポート

してくれた家族への感謝の気持ちを感じる機会にしてほしいとロングライフグループで 2 年前から行っ

ているものです。 今年は大阪本社と東京本社以外に新入社員が配属されたリゾートホテル 「コーラ

ルテラス石垣島」 でも授与式を行い、 新入社員全 28 名が社会人となって初めて手にする給与の重

みをかみしめました。 新入社員たちは初任給の使い道について質問されると、 「家族に食事をごち

そうしたい」、 「貯金したい」、 「勉強のために使いたい」 など様々な答えが返ってきました。

ロングライフグループ平成 30 年度新入社員の

　　　　　　 給与授与式を実施しました

【本件に関する問い合わせ】

ロングライフホールディング株式会社　広報室

TEL:06-6373-9191/FAX:06-6373-9197

www.longlife-holding.co.jp

当社社長の遠藤から
初任給を受け取る新入社員

大阪本社で初任給を受け取った
新入社員たち


